
 

 

 
 

Sintesi atti relativi all’ispezione della Ragioneria Generale dello Stato 
 
Si evidenzia che la relazione della Ragioneria Generale dello Stato ha analizzato la 
gestione 2001-2007  con le seguenti conclusioni: 
 

 



 

 

 
 
 
Dall’esame delle conclusioni della relazione ispettiva appare del tutto evidente la svolta 
giuridico gestionale data dagli attuali vertici aziendali circa la definizione della dotazione 
organica coerente, come manifestato nelle conclusioni stesse, con la riduzione del 
personale dirigente e il consequenziale risparmio di spesa.   
Per quanto concerne in particolare la situazione economica dell’Agenzia è opportuno 
evidenziare che ad oggi l’Agenzia vanta crediti nei confronti della Regione per € 



 

 

22.790.304,24 per cui appare del tutto evidente che il minimo disavanzo di circa €  
400.000,00 relativo all’anno 2006, in gran parte dovuto ad interessi causati dal 
mancato/tardivo trasferimento da parte della Regione, è abbondantemente coperto con 
risorse proprie. Nel 2007, inoltre, il bilancio di esercizio si è chiuso con un attivo di € 
321.988,50.  
Per quanto concerne la riduzione delle spese, si fa rilevare che i nuovi vertici aziendali, sin 
dal loro insediamento, hanno ridotto il ricorso a consulenze esterne tanto che allo stato è 
attiva una sola consulenza per un totale di € 32.500,00 annue. 
In particolare le spese per telefonia comprendono il complesso dei servizi aziendali erogati 
quali: 

- trasmissione dati  
- internet 
- telefonia mobile  
- telefonia fissa  

 
Per quanto concerne le spese per il noleggio delle auto di servizio dell’ASP, si constata, 
anche su questo fronte, l’impegno dei vertici aziendali per una loro diminuzione. Infatti i 
costi che ammontavano a €16.236 nel 2006, €18.672 per il 2007 e 2008 sono arrivati, con 
il  contratto stipulato per il 2009, ad €10.000 circa. Si ricorda, comunque, che le auto di 
servizio sono utilizzate da tutto il personale che ne abbia bisogno per impegni di servizio.  
 
Il controllo interno sulla regolarità amministrativo-contabile viene effettuato dal Collegio dei 
Revisori. 
 
Per quanto concerne il controllo strategico, questo è effettuato dalla Direzione Generale, 
che ha individuato i centri di responsabilità nei direttori delle Aree e si avvale di una 
contabilità analitica per centri di costo che permette la produzione di reports periodici che 
vengono consegnati ai responsabili. Ai sensi dell’art. 6 del d.lgs 286/99 viene redatta e 
presentata dal D.G. al Consiglio d’Amministrazione una relazione dettagliata sul grado di 
raggiungimento delle attività previste dal piano annuale presentato in occasione del 
bilancio di previsione. 
 
Si fa rilevare, comunque, che  la tipologia del servizio reso, consulenza, ricerca e proposta 
a contenuto tecnico scientifico alla Regione, non consente una valutazione “economica 
della produzione”, che si identifica con il totale dei costi, ma verosimilmente dovrebbe, per 
analogia, far ricadere questa Agenzia tra i soggetti contemplati all’art.1, comma 4 del 
D.lgs.286/99. 
 
Si rappresenta, comunque, che ai fin del  controllo di gestione e per il sistema di 
valutazione e controllo strategico questa Agenzia si avvale dei sistemi automatizzati di 
seguito elencati come previsto dall’’art. 9  comma 2 del D.Lgs. 286/99: 
 
 
 
 



 

 

 
a) sistemi e procedure relativi alla rendicontazione contabile; (Exploit)  
b) sistemi e procedure relativi alla gestione del personale di tipo economico (Omnia 
paghe), finanziario e di attivita' - presenze, assenze (Time e Work), contabilità per centri 
costo (Exploit) 
c) sistemi e procedure relativi al fabbisogno ed al dimensionamento del personale; (Piano 
annuale delle attività) 
d) sistemi e procedure relativi alla rilevazione delle attivita' svolte per la realizzazione degli 
scopi istituzionali (erogazione prodotti/servizi, sviluppo procedure amministrative) e dei 
relativi effetti; (relazione sullo stato avanzamento lavori istituzionali, per progetto, per 
commessa) 
e) sistemi e procedure relativi alla analisi delle spese di funzionamento (personale, beni e 
servizi) dell'amministrazione; 
f) sistemi e procedure di contabilita' analitica e generale (Exploit).  
 
Inoltre, si sottolinea che gli introiti relativi a progetti con finanziamenti aggiuntivi provenienti 
da enti e soggetti pubblici e privati sono cresciuti nel 2007 fino a 4.003.093 (+1.617.710 
euro rispetto al 2006), mentre la quota di finanziamento istituzionale è rimasta 
sostanzialmente costante negli ultimi anni.  
I finanziamenti aggiuntivi hanno consentito il regolare svolgimento delle attività istituzionali 
dell’Agenzia.  
I compensi del vertice di Laziosanità-ASP e gli incarichi dirigenziali rispondono alle 
normative di riferimento.  
L’incremento del costo del personale è stato determinato, in particolare, dalla stipula di 
contratti con scadenza 3 anni per i collaboratori già presenti in Agenzia, comprensivi del 
valore del costo aziendale ipotizzabile per un percorso di stabilizzazione del personale 
precario, nonché dall’applicazione dei rinnovi contrattuali previsti dal CCNL che 
rappresentano quindi costi aggiuntivi. 
 
 
   

 
 
 


